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Накопление кредитов и построение индивидуальной образовательной 
траектории
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Признание опыта

Засчет предшествующего обучения
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Непрерывное образование

Продолжение обучения в течение жизни

Система ECTS позволяет студентам накапливать кредиты за счет последовательного выполнения образовательной программы. Это 
дает гибкость в построении индивидуальной траектории обучения, когда студенты могут учитывать свой предшествующий опыт и 
продолжать образование на протяжении всей жизни.

процесс набора зачетных единиц

Правила организации учебного процесса по кредитной 
технологии обучения в организациях высшего и (или) 
послевузовского образования

Правила признания результатов обучения, полученных 
через неформальное образование, а также результатов 
признания профессиональной квалификации

Концепция развития высшего образования и науки в 
Республике Казахстан на 2023 – 2029 годы

Нормативные документы



ECTS для мобильности и признания кредитов

содействует признанию 
ранее полученного 
обучения и опыта 

укрепляет связь между 
образовательными 

программами и 
потребностями общества и 
взаимодействие со всеми 

заинтересованными 
сторонами

содействует мобильности в 
рамках вуза или страны, 
между вузами, странами

содействует мобильности 
между различными 
секторами системы 

образования и 
контекстами обучения

Благодаря подходу на основе результатов использование ECTS



Признание результатов 

обучения в ECTS

1. Принцип признания результатов обучения является ключевым 

в ECTS для обеспечения мобильности студентов внутри и 

между образовательными системами

2. В ECTS используются прозрачные механизмы оценивания и 

документирования результатов обучения, которые 

обеспечивают академическое признание и перевод кредитов

3. Признание достигнутых результатов обучения студента 

основывается на документально подтвержденных 

доказательствах, таких как транскрипты, сертификаты, 

дипломы



Роль ECTS в обеспечении мобильности студентов

На практике признание означает, что 
количество зачетных единиц, полученных за 
достижение сопоставимых результатов 
обучения в ином контексте, замещает 
количество зачетных единиц, установленное 
для сопоставимых результатов обучения в 
образовательном учреждении, выдающем 
диплом.

48. Результаты обучения, освоенные в полном объеме 
обучающимися в рамках академической мобильности и 
подтвержденные транскриптом, перезачитываются ОВПО в 
обязательном порядке.

Правила организации учебного процесса по кредитной 
технологии обучения в организациях высшего и (или) 
послевузовского образования

Взаимное признание
Открытый и 

гибкий подход
Перевод без какой-либо дополнительной 

работы или оценивания студента

сопоставимость результатов обучения, а не эквивалентности содержания курса

Вузы должны сделать свою политику признания открытой и 

обеспечить доступ к информации о ней.



Перевод оценок в процессе признания 

кредитов
1 Согласование шкал оценок

Соответствие местных и ECTS-оценок в документах о признании

2 Математические расчеты

Пересчет оценок с учетом таблицы распределения оценок

3 Экспертная оценка

Анализ содержания и результатов обучения при отсутствии оценок



Правила организации учебного процесса по кредитной 
технологии обучения в организациях высшего и (или) 
послевузовского образования

Для обеспечения прозрачной и точной 
информации по успеваемости отдельного 
студента каждый вуз должен предоставлять – в 
дополнение к национальной/ 
институциональной шкале оценок и объяснению 
этой шкалы – статистическую таблицу 
распределения оценок, присвоенных по 
программе или области изучения (таблица 
распределения оценок), показывая, как 
фактически используется шкала оценок в этой 
программе.



Применение ECTS в 
системе непрерывного 
образования

ECTS как система накопления и переноса зачетных единиц 

позволяет студентам гибко формировать свою 

образовательную траекторию на протяжении всей жизни.

Накопленные в ходе формального, неформального и 

информального обучения кредиты могут быть признаны и 

использованы для получения новых степеней и 

квалификаций.

Это дает возможность обучающимся постоянно осваивать 

новые компетенции, меняя специализацию или повышая 

квалификацию в соответствии с потребностями рынка 

труда.



Признание предшествующего 

обучения и опыта

Обоснование

Признание ранее полученного образования и профессионального 

опыта ускоряет путь к получению новой квалификации

Оценка компетенций

Процесс оценки знаний, умений и навыков, полученных вне 

формального обучения

Портфолио достижений

Сбор и оформление подтверждающих документов о ранее 

полученном образовании и опыте



ПК доктор PhD

БакалаврПК

специалист 

среднего звена 
ПК

квалифицированный 

рабочий 
ПК

МагистрПК

«позволит продолжать образование, сменить его 
профиль, воспользовавшись услугами системы 
переподготовки кадров, в том числе в форме 
неформального образования».

Для обеспечения механизма признания неформального образования будет разработан 
актуализированный проект Национальной рамки квалификации.
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Горизонтальная координация

✓ возможность приобретения микроквалификаций,
✓ учет результатов нано-обучения ("Nanodegree"/ 

«Наностепень»,
✓ возможность обучения через МООК,
✓ краткосрочные курсы «Stackable degree»,
✓ модель «Серебряные университеты» 



Правила признания результатов обучения формального и неформального
образования ТОО «Astana IT University» 

информальное
образование

- участие в спортивных секциях и кружках, занятие призовых мест на спортивных соревнованиях,
- наличие звания «кандидат в мастера спорта» или «мастер спорта» ,
- участие в предметных олимпиадах по профилю дисциплин

неформальное 
образование

- организации, которые предоставляют образовательные услуги, и сопровождаемый выдачей 
документа, подтверждающего результаты обучения,
- МООК, признанные в мировом образовательном сообществе,
- языковые курсы с актуальными сертификатами (2 года с момента сдачи экзамена),
- профессиональные курсы, сертифицированные авторизованными/аккредитованными 
организациями (1С Бухгалтерия; CAP; CIPA; CISCO),

формальное 
образования 

- диплом предыдущего образования и приложение к нему,
- транскрипт, 
- аттестат и приложение к нему (НИШ, БИЛ, РФМШ)



Для признания результатов обучения неформального образования

1. Утверждается Положение о деятельности Комиссии по признанию результатов обучения неформального 
образования
2. Создается Комиссия по признанию результатов обучения неформального образования 

Для признания результата(ов) обучения неформального образования обучающийся за 10 рабочих дней до 
начала академического периода предоставляет на рассмотрение Комиссии следующие документы:

1) заявление о признании 
результатов обучения на имя 

председателя Комиссии;

2) копию документа, 
удостоверяющего личность;

3) документ, подтверждающий 
результат(ы) обучения 

неформального образования.

АУП

ППС

нечетное 
количество 
не более 7 

человек

Председатель и Заместитель председателя Комиссии избираются на первом 
заседании Комиссии из числа ее членов открытым голосованием большинства 
голосов.

Председатель Комиссии осуществляет общее руководство деятельностью Комиссии, 
проводит заседания Комиссии.



Механизм признания результатов обучения неформального образования

Признание осуществляется на 
основании оценки соответствия 
содержания и(или) результатов 

обучения программы 
неформального образования 

содержанию и(или) результатам 
обучения учебной дисциплины или 
модуля, осваиваемой обучающимся

Оценка соответствия проводится 
путем сопоставления 

сформулированных РО и 
компетенций сравниваемых 
программ, их объема, целей 
обучения, оценки учебных 

достижений (знаний).

Сопоставление РО осуществляется 
путем изучения содержания 

программ, их целей и полноты 
охваты силлабуса учебной 

дисциплины или модуля ОП

Полученные документы 
Комиссия в течение 3 

рабочих дней 
направляет в 

экспертную группу для 
проведения 
экспертизы.

Экспертная группа 
рассматривает 

документы в течение 5 
рабочих дней на 

предмет соответствия 
РО.

Составляется 
экспертное заключение 
с оценкой соответствия 
РО, целей программы, 
объема программы и 

оценки

Экспертное заключение передается Комиссии для рассмотрения и принятия решения.



Порядок признания результатов обучения, 
полученных через неформальное 

образование.

Решение Комиссии принимается 
большинством голосов от общего 
числа участвующих в заседании 
членов Комиссии и оформляется 

протоколом в произвольной форме

Выписка из протокола 
заседания Комиссии 

передается офис Регистратора

Офис Регистратора вносит 
сведения в транскрипт 

обучающегося



Вызовы и перспективы развития ECTS

Гармонизация

Согласование ECTS 

с национальными 

системами кредитов

Охват

Внедрение ECTS во 

все уровни 

образования

Мониторинг

Оценка 

эффективности 

использования ECTS

Сотрудничество

Активное 

взаимодействие

вузов

ECTS представляет собой комплексную систему накопления и передачи кредитов, которая служит ключом к 
модернизации и интернационализации высшего образования.

Заключение: ECTS как ключевой инструмент модернизации 
образования



БЛАГОДАРЮ ЗА ВНИМАНИЕ! 


